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Gunnhild Stoltz

Oksnes kommune
Jorn Marthinussen
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Hilde Nilsen
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Einar Karlsen
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Jonny Rinde Johansen
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John Danielsen

Ken Ivan Reinholdtsen
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Fylkespolitikere (etter vedtak i AU kan «vire» fylkespolitikere delta i metet — Det forventes at de som har til

hensikt & delta gir vart sekretariat beskjed):

Kjell Are Johansen, Storgata 31, 8480 Andenes
Siv Larssen Aasvik, Sandnesisen 10, 8450 Stokmarknes
Arne Ivar Mikalsen, Skarveien 22, 8450 Stokmarknes

Dagfinn Olsen, Rakleveien 5, 8027 Bode

Sonja Steen, Slaldmveien 31, 8400 Sortland
Beate Bo Nilsen, Mellenbakkveien 18A, 8400 Sortland
Christoffer Ellingsen, Granlivegen 11, 8400 Sortland

Vesteralen regionrad
Postboks 243,
8401 Sortland

Tif.: 76 11 15 00.
Telefaks: 76 11 1501
Foretaksnr.: 974 790653

Web: www.vestreg.no
Post:  postmottak@vestreg.no




Innkalling til konstituerende mete i Vesteralen regionrad

Det innkalles med dette til konstituerende mete i Vesterédlen regionrad fredag den
18. nevember 2011 k1 0900 — 1330

Maetet holdes pa Sortland hotell, meaterom 01

Eventuelt forfall meldes snarest til vért sekretariat, vennligst orienter din vararepresentant om
forfallet.

Del 1 — Faglig sekvens. Kl. 0900 — 1100

Matet innledes med en faglig sekvens «Veileder for folkevalgte i kommunal
gkonomistyringy. Dette er et opplegg utarbeidet av Fylkesmannen i Nordland og Vesterdlen
regionrad. Det har vert innleid ekstern kompetanse i prosessen.

Etter vart skjeonn er dette blitt et viktig verktoy som kan brukes utover var region ogsa.

I dagens mete vil veilederen bli presentert og gjennomgétt med forventning om god politisk
forankring av produktet.

Saken presenteres av representanter fra fylkesmannen, regionradet og fra konsulentfirmaet
Poyry.

Del 2 — Lunsj. KI. 1100 - 1145

Lunsj serveres i hotellets restaurant (Sortland hotell)

Del 2 — Konstituerende mote i Vesteralen regionrad. Kl. 1145 — 1330
Kulturelt innslag.

Sak R-10/11 Apning av konstituerende meote v/regionradets leder Jonni H Solsvik

Sak R-11/11 Opprop av radsmedlemmer

Sak R-12/11 Godkjenning av innkalling til konstituerende mete den 18. november 2011

Sak R-13/11 Godkjenning av saksliste

Sak R-14/11 Politisk innlegg med oppsummering av perioden og framtidsbetraktninger
med pifelgende debatt v/avtroppende leder Jonni H. Solsvik

Sak R-15/11 Valg av regionradets leder for kommende valgperiode

Sak R-16/11 Valg av regionridets nestleder for kommende valgperiode

Velkommen til alle.

-
/]
Med hilsen

e [
Geir Markussen
sekretariatsleder

Vedlegg: Saksdokumenter




Saksnr.: Sakstittel: Saksbehandler:

R 10/11 | Apning av konstituerende mete S:ri.f:Mafk“S““

Motedato:
18. november 201 1

Saksopplysninger

Motet innledes med musikalsk innslag.

Leder i Vesteralen regionrad, Jonni H Solsvik, Anday, dpner det konstituerende
metet, samtidig som han gir en del praktiske opplysninger.

Saksnr.: Sakstittel: Salfsbehandler:
R 11/11 | Opprop av radsmedlemmer fﬂ{Markussen
nr.
Muotedato:

18. november 2011

Dokumenter i saken
1. Oversikt over raidsmedlemmer og varamedlemmer (V)
2. Radets vedtekter

Saksopplysninger

Med hjemmel i reviderte vedtekter for Vesteralen regionrad stiller kommunene med 4
representanter hver, ordferer og varaordferer + to representanter. Dette gir et totalt
antall ridsmedlemmer pé 24. Det skal ogsa velges personlig vararepresentant til hvert
medlem.

I tillegg til disse meter ogsé rddmennene.

Ved utsendelsen av saksdokumentene er ikke alle kommunene ferdige med sine valg,
men disse vil bli ettersendt s& snart som resultatene foreligger.

Innstilling
Av et rad pa 24 medlemmer er xx medlemmer/varamedlemmer til stede. Radet er med
dette vedtaksfort med xx stemmeberettige.

Samarbeidsorgan for kommunene Anday, Be, Hadsel, Ladingen; Sortland og $Bksnes 'VESTERALEN
REGIONRAD




Regionradets medlemmer og varamedlemmer for 2011 — 20135

Medlemmer Varamedlemmer

Andoy kommune:

Jonni H. Solsvik XX

Knut A Nordmo XX

XX XX

XX XX

Bo kommune

Sture Pedersen Hilde Nilsen

Sunniva Dahl Fred O Hanssen

Tom Tobiassen Anne Marie Vik

Brith-Unni Willumsen Atle Olsen

Hadsel kommune

Kjell-Borge Freiberg Camilla Skog Rodal

Inger Hope Arne Ivar Mikalsen

Marion Celius Jan Steffensen

Orjan Robertsen Renathe Johnsen

Lodingen kommune

Anita H Martinussen Marius Ytterstad

Frode Staurset Einar Ernstsen

Annie Schjerven Bjorn Hegstad

Atle Andersen Vibeke Tveit

Sortland kommune

Grete Ellingsen Tor Hov Jacobsen
Silvia Ovik

John Hempel Einar Karlsen

Svein Roar Jacobsen Sigurd Jacobsen

Gunnhild Stoltz Inger Grethe Hansen

Oksnes kommune

Jorn Marthinussen Vérin Lassesen
Oddrun Heimly
Tore Christiansen Jonny Rinde Johansen
Ellen B Pedersen
Karin Nilsen John Danielsen
Ken Ivan Reinholdtsen
Karianne Brathen John Danielsen

Ken Ivan Reinholdtsen




Saksnr.: Sakstittel: Saksbehandler:

R 12/11 | Godkjenning av innkalling til konstituerende | Sorakisn
meote den 18. november 2011 __
otedato:

18. november 2011

Dokumenter i saken
1. Innkalling til mete den 18. november 2011 (V)

Innstilling
Innkalling til konstituerende radsmete den 18. november 2011 godkjennes.

Saksnr.: Sakstittel: Saksbehandler:
. . . ir Marku
R 13/11 | Godkjenning av saksliste SeLarse
Mptedato:
18. november 2011

Dokumenter i saken
2. Innkalling til mete den 18. november 2011 (V)

Innstilling
Sakslisten til konstituerende regionrddsmete den 18. november 2011 godkjennes.

Samarbeidsorgan for kommunene Andpsy, B, Hadsel, Ledingen, Sortland og Bksnes

'VESTERALEN




Saksnr.: Sakstittel: Sal_csbehandler:
R 14/11 | Politisk innlegg med oppsummering av S Marseen
perioden og framtidsbetraktninger med
o Mptedato:
pafelgende debatt 18. november 2011

Dokumenter i saken
1. Arbeidsutvalgets arbeid/prioriteringer for kommunevalgperioden 2007 — 2011 (V)

Saksopplysninger

Avtroppende leder av Vesterélen regionrad, ordferer Jonni Solsvik, vil holde et
politisk innlegg med oppsummering av perioden, samt med erfaringer fra utlept
periode gi noen framtidsbetraktninger for Vesterdlen og Regionradet.

Det forventes at det politiske innlegget etterfalges av debatt.

Til saken har en valgt & legge ved tidligere sak om regionrédets prioriteringer for
forrige periode.

Eventuelle konklusjoner eller vedtak fra debatten vil vedtaksfores i motet.

Innstilling

Samarbeidsorgan for kommunene Andsy, Be, Hadsel. Ladingen, Sortland og Oksnes .. VESTERALEN
< . 2 2 REGIONRAD




Saksnr.: Sakstittel: Saksbehandler:

R 10/08 | Arbeidsutvalgets arbeid/prioriteringer og Geir Markussen
samhandling med regionradet _
Motedato:

18. april 2008

Dokumenter i saken
1. Droeftingsdokument fra Arbeidsutvalgets mete den 2. april 2008 (V)
2. Dreftingsdokument fra Arbeidsutvalgets mote den 7. desember 2007 (V)

Saksopplysninger

Innledning

Arbeidsutvalget i Vesteralen regionrad har lagt opp til en prosess hvor en
innledningsvis vil velge ut konkrete saksomréder hvor en vi ha et sarskilt fokus og
prioritering. Disse saksfeltene skal, 1 den grad det er mulig, gis en strategisk
tilneerming og munne ut i selvstendige strategidokumenter og/eller planer.

Arbeidsutvalget understreker at forsterket fokus pa de overordnede utfordringer og
saksomrader ikke m4 vare til hinder for & bringe inn enkeltsaker fra kommunene og
andre aktgrer i regionen.

I forste mote i Arbeidsutvalget etter konstituerende mete 1 november 2007 ble

arbeidsutvalget omforent om et overordnet prinsipp for sitt arbeid i denne perioden;
I det videre arbeidet md en i storre grad ha blikk for de overordnede
utviklingslinjer for regionen. En md velge ut de viktige omrdder og prioritere
disse, strategier og tiltak ma utvikles for a nd vare overordnede mal.
Vi ma m.a.o. ende opp med d lofie blikket til det strategiske niva.
Resolusjonenes tid er over, disse har relativt liten treffsikkerhet og betydning
utover det & signalisere at vi stdr sammen om sakene fira Vesterdlen.

I sitt mote den 2. april 2008 har arbeidsutvalget gjennomfort en grundig drefting av
sitt arbeid og sine prioriteringer for innevearende valgperiode.

Som grunnlag for nevnte drefting er det utarbeidet et notat fra administrasjonen (jfr.
vedlegg). Dette notatet er mest ment & gi en «grovmasket» informasjon om pagaende
aktiviteter og arbeid og allerede mottatte ensker om engasjementer.

Etablerte samarbeidsomrader

Som kjent har en i regionradet en rekke etablerte samarbeidsomréder som
Arbeidsutvalget pa dette stadiet ikke ser grunnlag for & endre

Disse etablerte samarbeidsomréder er:

Regionradets sekretariat

Vesteralen reiseliv

Regional turistinformasjon

Regionalt kompetansekontor (RKK)
Kultursamarbeidet i Vesteralen
Musikksamarbeidet i Vesterdlen (MUSAM)
Vesteralen friluftsrad

Bokbussen i Vesterdlen

Hhmarbeidsoraan for kommunens Andmy, Be, Hadsel Ledingen, Sortand og aksnes




e Regional sceneinstrukter
e Fiskerisamarbeidet i Vesteralen

Arbeidsutvalgets prioriteringer for inneveerende periode
Med bakgrunn i generell og serskilt drefting har Arbeidsutvalget valgt ut 7
satsningsomrader som skal ha spesielt fokus i innevaerende periode. Disse omradene
skal behandles p4 en planmessig og strategisk tilneermingsmetode, disse er
(uprioritert);

e Visjoner for Vesterdlen i et 30-ars perspektiv

e Fiskeripolitikk

e Samferdselspolitikk
e Helsepolitikk

e Petroleumspolitikk
e Neringspolitikk

e Kompetansepolitikk

Visjoner for Vesterdlen i et 30-drs perspektiv

Det er gnsket at det utarbeides visjoner og en «mulighetsanalyse» for Vesterélen,
uavhengig av kommunegrenser, i et 30-ars perspektiv. Dokumentet skal peke ut de
omrader og muligheter for regionen som kan skape vekst og trivsel. A std sammen
som region og vilje til & stotte opp om hverandre, ma veie tungt i det fremtidige
samarbeidet. Interne «mesterskap» nedprioriteres til fordel for regional styrke
gjennom samarbeid, samtidig som en dyrker fram viljen til 4 stotte opp om hverandres
utfordringer. Mottoet «det som er godt for en kommune er godt for regionen — og vise
versay ma st langt fram i bevisstheten om regionalt samarbeid.

Fiskeripolitikk

Det er kjent for alle at Vesterdlen er en av landets storste fiskeriregioner med store
muligheter i framtidig utvikling. P4 tross av «mulighetsbildet» opplever en at
regionen utsettes for sterk konkurranse i kampen om fiskerirettigheter. Det er sterkt
fokus pa eierkontrollen av framtidige rettigheter og konsekvenser pé lang sikt.

Kjop av rettigheter er kapitalintensivt og setter begrensinger for interessenter uten
betydelig kapital i ryggen, en ser tendenser til at eierskapet kommer pa feerre hender
med adresse utenfor regionen.

Fiskeripolitikken besluttes i det vesentligste pa sentralt hold uten szrlig innflytelse fra
fiskeriregioner som bl.a. Vesteralen. Fiskerilovgivningen oppleves av mange som en
utfordring og begrensende for utvikling innen n#ringen.

Rekruttering til nseringa byr pé utfordringer bdde med utgangspunkt i forannevnte
kapitalforhold og manglende motivasjon.

Arbeidsutvalget har allerede besluttet & f& pa plass et fiskeripolitisk strategidokument
for regionen som helhet. Arbeidet er startet gjennom et samarbeid med Vesterélen
Fiskeripark AS og vi legges fram til behandling i regionradet hosten 2008.

Prosjektet er finansiert ved hjelp av tidligere avsatte midler til prosjektformal.

Samferdselspolitikk — Samferdselsplan for Vesterdlen
Arbeidsutvalget besluttet hosten 2007 & utarbeide en samferdselsplan. Arbeidet er
startet og beregnes avsluttet hasten 2008.




Utarbeidelse av en helhetlig samferdselsplan for regionen har som mal & gi
kommunene i Vesterdlen og Vesterdlen regionrad et godt fundament for det
samferdselspolitiske arbeidet. Samferdselsplanen anses & vaere et viktig instrument for
handtering av kommunikasjonsutfordringene i Vesteralen, og fremtidig strategisk
planlegging og prioritering av samferdselstiltak innen veitransport, sjetransport,
havner og luftfart. En slik samferdselsplan, med handlingsprogram, skal vaere
fundamentet for de grep regionen skal gjere for 4 fremme samferdselslosninger internt
i regionen og ovenfor overordnet myndighet.

Planen skal ha transportstrukturen internt i Vesteralen som geografisk hovedfokus,
samtidig som transportlgsninger inn/ut av regionen i aksene nord/ser og est/vest skal
ha fokus. Planen skal skissere losninger og prioriteringer der dette er nedvendig.

Vesterdlen regionrad er opptatt av & fa utviklet en mest mulig konkret og realiserbar
samferdselsplan med mal, strategier, tiltak og prioriteringer. Det er viktig at planens
innhold kommer til anvendelse, og at man derigjennom skaper suksesshistorier i
regionen innen samferdsel.

Regionradet er videre opptatt av at arbeidsprosessen med & utvikle en samlet og felles
samferdselplan legges opp slik at den skaper trygghet, er inkluderende og skaper en
god forankring og forstéelse for de valg som skal gjeres og de beslutninger som skal
fattes.

Planarbeidet er finansiert ved hjelp av partnerskapsmidler, avsatte midler til prosjekt
og RDA-midler.

Helsepolitiske strategier

Sittende Arbeidsutvalg besluttet i sitt forste mote & ha hayt fokus pa helsepolitikk,
serlig rettet mot planarbeidet for Nordlandssykehuset HF Vesterélen, men ogsé
inkludere ambulansetjenestens rolle og samarbeidet mellom spesialisthelsetjenesten
og primarhelsetjenesten.

Nér det gjelder framtidsplanene for Nordlandssykehuset HF Vesterélen har det liten
hensikt 4 dvele for mye med fortiden og ta frem brutte lofter til vesterdlingene. Det
har ogsa liten hensikt med stor aktivitet og iver i & vedta politiske resolusjoner og
uttalelser, slike har relativt liten virkning, med unntak av & signalisere at Vesterdlen
star sammen i denne saken og er villig til & kjempe.

Det politiske pavirkningsarbeidet m4 finstilles bdde mht. tid og mélgruppe, vart arbeid
ma4 rettes mot sentrale beslutningstakere for endelige vedtak er fattet og konklusjoner
er befestet. Samtidig med dette m4 en bygge allianser med strategiske
samarbeidspartnere.

For & gke suksessfaktoren ma det utarbeides et helsepolitisk strategidokument som har
som overordnet malsetting & sikre Vesterdlens innbyggere et fullverdig lokalsykehus
med faglige funksjoner som medisinsk-, kirurgisk akuttberedskap og fodeavdeling.

A realisere vedtatte planer for bygging av nytt sykehus pa Stokmarknes.

Sikre fortsatt drift av Lodingen rehabiliteringssenter som et tilbud til pasientgrupper i
«Storregioneny.




Det innledende arbeidet er startet, mate med politisk ledelse i Helse- og
omsorgsdepartementet og med politisk og administrativ ledelse i Helse Nord RHF
gjennomfores.

Dette innledende arbeidet er finansiert ved hjelp av tidligere avsatte midler til
prosjekter, videre arbeid ma finansieres sarskilt.

Petroleumspolitikk

I et samarbeid mellom Vesterélen regionrdd, Lofotradet, Nordland fylkeskommune,
Nordland fylkes fiskarlag, NHO Nordland og LO Nordland startet en hesten 2005 et
utredningsarbeid som hadde tittelen; Perspektiver for Lofoten og Vesterdlen mot 2025
med og uten petroleumsvirksombhet.

Malsettingen for dette prosjektet var; d utarbeide en analyse av utviklingsperspektiver
for Lofoten og Vesterdlen mot 2025 med og uten petroleumsvirksomhet. Arbeidet skal
veer innspill til departementenes/regjeringens arbeid med helhetlig forvaltningsplan
for omrddet Barentshavet — Lofoten.

I moter med statsminister og statsrdder véren 2006 ble utredningen overlevert.

Alle er kjent med Regjeringens og Stortingets behandling av saken hvor bl.a.
eventuell redpning av feltene Nordland VI og &pning av Nordland VII og Troms II ble
utsatt til etter Stortingsvalget i 2009 hvor det vil foreligge en ny og revidert helhetlig
forvaltningsplan.

Etter forannevnte prosesser har de politiske og administrative aktiviteter veert rimelig
begrenset. Vi neermer oss raskt neste «korsveix» for ny forvaltningsplan, det vil derfor
vere viktig & gd over i mer aktiv handling.

Med bakgrunn i tidligere utredning, tidligere vedtak i Arbeidsutvalget og kommunene
samt erfaringer fra forrige prosess, vil det vaere korrekt & «ta fram» og «pusse stovet
av» regionens formelle politiske holdning til mulig petroleumsvirksomhet i vért
havomrade, samt at dette etterfolges av en prosess med mél om & utarbeide et
petroleumspolitisk strategidokument for Vesterdlen som skal baere fram vare
holdninger og krav overfor viktige beslutningstakere og strategiske samarbeids-
partnere.

Et slikt arbeid som her er skissert er ikke finansiert.

Neringspolitiske strategier

12005 startet Vesterdlen regionradet arbeid med en Strategisk nceringsplan for
Vesteralen 2006 — 2010.

Arbeidet/planen hadde som hovedmal at; Vesterdlen skal fremstd som en foretrukken
og aktiv bo-, arbeids- og serviceregion (BAS). Vesterdlen skal innen 2010 ha snudd
befolkningsnedgangen. Det skal i 2010 veere minst 500 flere sysselsatte enn i 2005 og
minst 33 500 innbyggere gjennom vekst i samtlige kommuner.

Under kommunal behandling i 2006 oppnédde en ikke full tilslutning til
plandokumentet, med bakgrunn i at konsensusprinsippet ikke var oppfylt ble
neringsplanen «lagt til side».




I Arbeidsutvalgets drafting av denne saken har en konkludert med at en pé dette
tidspunkt ensker & vurdere regionens neringspolitiske samarbeid pd nytt, men da med
en strategisk tilneerming til utfordringene. Arbeidsutvalget har ogsé understreket at
FoU- virksomhet skal inkluderes i et neeringspolitisk strategidokument.

Utarbeidelse av et naringspolitisk strategidokument er ikke finansiert.

Kompetansepolitisk strategi for Vesterélen

Det er en kjensgjerning at alle regioner/kommuner som har et relativt bredt spekter av
utdanningstilbud, spesielt pa hegskole- og universitetsniva, har fortrinn mht.
kompetansearbeidsplasser og sterre innslag av ungdom i befolkningen.

I Vesteralen er det relativt mange akterer som tilbyr utdanning, her kan nevnes;
Vesterélen hogskolesenter (i samarbeid med Hogskolen i Bode), de videregéende
skoler og OPUS ene, Universitetet i Tromse, Folkeuniversitetet, Narom, AOF og
RKK.

Som en kan skjenne vil det for mulige studenter/elever vaere rimelig uoversiktlig &
forholde seg til mangfoldet av akterer. For & bete pa dette er det etablert et 3-arig
pilotprosjekt (Vesterilen kompetanseutvikling — VKU) som bl.a. har tatt ml av seg til
& samle og samordne informasjon og markedsforing av regionens utdannings-
muligheter. Vesteralen regionrdd v/RKK har driftsansvaret for dette pilotprosjektet.

Sett i lys av rekrutteringsutfordringene vi har i regionen, samt gkende behov for
kompetent arbeidskraft gnsker arbeidsutvalget utarbeidet en strategisk tilnarming til
det relativt komplekse settet av kompetanseutfordringer vi har i regionen.

Et arbeid som dette er ikke finansiert p& navarende tidspunkt.

Samhandling mellom Regionradet og Arbeidsutvalget

Det er, sannsynligvis med rette, reist en del kritikk for manglende utnyttelse av Radet
som beslutningsorgan. Det er signalisert onske om 4 revitalisere Radets arbeid og
rolle.

Med bakgrunn i innspill og draftinger i Arbeidsutvalget vil en legge opp til
samhandlingsrutiner mellom Ré&det og Arbeidsutvalget som i sterre grad involverer
Rédet.
I tillegg til ordinzere arsmater vil en legge opp til folgende behandlinger i Rédet i
ordingre radsmeater:
e Arrangere orienterings- og dreftingsmeter over tema som er hoyaktuelle for
regionen.
¢ Behandling og godkjenning av planer og strategidokumenter som er utarbeidet
av administrasjonen og Arbeidsutvalget.
e Behandle saker som vedtektene bestemmer skal behandles i Radet.

Sluttkommentar

De prioriteringer og opplegg for arbeidet i innevearende valgperiode er forste skritt
mot et mer overordnet og strategisk samarbeid i regionen. Det gjores ogsd
oppmerksom p4 at flere av oppgavene pa néveerende tidspunkt ikke er finansiert, dette
er en utfordring som ma lgses for arbeidet iverksettes.

Men som sagt innledningsvis skal det veere rom for behandling av enkeltsaker.




Arbeidsutvalget har ogsd understreket at det i regionsamarbeidet skal vaere rom for &
utrede samarbeid om tjenesteproduksjon kommunene imellom.

Innstilling

Vesteralen regionrad slutter seg til Arbeidsutvalgets prioritering av saksomréder for
kommende valgperiode.

Radet imoteser den revitalisering av samhandling mellom Radet og Arbeidsutvalget
som det legges opp til i saksframlegget.

Vedtak

Vesteralen regionrad slutter seg til Arbeidsutvalgets prioritering av saksomréder for
kommende valgperiode.

Radet imoteser den revitalisering av samhandling mellom Radet og Arbeidsutvalget
som det legges opp til i saksframlegget.




Saksnr.: Sakstittel: Saksbehandler:
R 15/11 | Valg av regionradets leder for kommende fn‘f‘.Mark“sse“
valgperiode

Motedato:
18. november 2011

Dokumenter i saken
1. Regionradets vedtekter (V)

Saksopplysninger
Det er vedtektsfestet at funksjonstiden for regionradets arbeidsutvalg og leder skal
veere lik kommunevalgperioden pa 4 ar (vedtektenes § 2, 3. avsnitt og § 3, 2. avsnitt).

Det heter ogsa i vedtektene at leder og nestlederfunksjonen skal ambulere mellom
regionens ordferere. Regionradet har tidligere besluttet at denne ambuleringen skal gé
alfabetisk etter kommunenavn.

Dette innebzrer at ordfarer i Bg star for tur til & pata seg ledervervet i Vesterdlen
regionrdd, med mindre radet beslutter noe annet.

Med bakgrunn i foranstiende opplysninger innstilles som felger:
Innstilling

Som leder for Vesteralen regionrad for perioden 2011 — 2015 velges ordferer 1 xxxx
kommune, XXXXXXXXXXXXXXXX

Saksnr.: Sakstittel: Salfsbehandler:
R 16/11 | Valg av regionradets nestleder for kommende |Sorese
valgperiode
gp Motedato:
18. november 2011

Dokumenter i saken
2. Regionradets vedtekter (V)

Saksopplysninger

Det er vedtektsfestet at funksjonstiden for regionradets arbeidsutvalg, leder og
nestleder skal vare lik kommunevalgperioden pé 4 &r (vedtektenes § 2, 3. avsnitt og §
3, 2. avsnitt).

Det heter ogsé i vediektene at nestlederfunksjonen skal ambulere mellom regionens
ordforere. Regionradet har tidligere besluttet at denne ambuleringen skal gé alfabetisk
etter kommunenavn og at det for nestlederfunksjonen er den ordferer som stér for tur i
ledervervet for neste valgperiode (2015 — 2019)

Dette innebarer at ordforer i Hadsel star for tur til & pata seg nestledervervet i
Vesterdlen regionrdd, med mindre regionrddet beslutter noe annet.

Med bakgrunn i foranstdende opplysninger innstilles som folger:
Innstilling

Som nestleder for Vesterdlen regionrad for perioden 2011 — 2015 velges ordforer i
XXXXX kommune, XXXXXXXXXXXXXXXX

'VESTERALEN

Sarnarbeidsorgan for kommunene Andey, B, Hadsel, Ladingen, Sortland og @ksnes .
REGIONRAD:




